Аннотация
 к рабочей программе музыкального руководителя 

для обучающихся группы раннего возраста с 1,5 до 3 лет и обучающихся дошкольных групп  от 3 до 7(8) лет общеразвивающей направленности

структурного подразделения «Отделение дошкольного образования детей»

Программа разработана на основе Образовательной программы дошкольного образования структурного подразделения «Отделения дошкольного образования детей» (далее - ОДОД), с учетом основных принципов, требований к организации и содержанию различных видов музыкальной деятельности. Рабочая программа направлена на создание условий развития дошкольников, открывающих возможности для позитивной социализации ребёнка, его всестороннего личностного развития, развития инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества с взрослыми и сверстниками в соответствующих дошкольному возрасту видам деятельности.

Программа разработана с учетом следующих нормативно - правовых документов:

· Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 №1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования»;

· в соответствии с Федеральной образовательной программой дошкольного образования, утвержденной приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 25 ноября 2022 № 1028 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 28.12.2022 № 71847), Глава I. Общие положения, пп. 1-12 и Методическими рекомендации по реализации Федеральной образовательной программы дошкольного образования, разработанными Министерства просвещения Российской Федерации в 2023 году;

· Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм Сан ПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»;

· Закона Санкт-Петербурга
 от 17.07.2013 №461-83 «Об образовании в
Санкт- Петербурге»;

· Устава и других локальных актов ОУ.

Программа предусматривает преемственность музыкального содержания во всех видах музыкальной деятельности.

Музыкальный репертуар, сопровождающий музыкально-образовательный процесс, формируется из различных программных сборников и является вариативным компонентом программы и может изменяться, дополняться в связи с календарными событиями и планом реализации, коллективных и индивидуально-ориентированных мероприятий, обеспечивающих удовлетворение образовательных потребностей разных категорий детей.

Особенностью рабочей программы по музыкальному воспитанию и развитию дошкольников является взаимосвязь различных видов художественной деятельности: речевой, музыкальной, песенной, танцевальной, творческо-игровой.

Реализация рабочей программы осуществляется через занятия, образовательную деятельность в режимных моментах (ОДвРМ) т.е. совместную и самостоятельную досуговую деятельность.

Специально подобранный музыкальный репертуар позволяет обеспечить рациональное сочетание и смену видов музыкальной деятельности, предупредить утомляемость и сохранить активность ребенка на музыкальном занятии.

Цель программы - создание условий для развития музыкально-творческих способностей детей дошкольного возраста средствами музыки, ритмопластики, театрализованной

деятельности.

Задачи реализации Рабочей программы:

· приобщение к музыкальному искусству;

· формирование
основ
музыкальной
культуры,
ознакомление
с
элементарными музыкальными понятиями, жанрами;

· воспитание эмоциональной отзывчивости при восприятии музыкальных произведений;

· развитие музыкальных способностей: поэтического и музыкального слуха, чувства ритма, музыкальной памяти; формирование песенного, музыкального вкуса;

· воспитание интереса к музыкально-художественной деятельности;

· развитие
детского
музыкально-художественного
творчества,
развитие самостоятельной творческой деятельности детей;

· удовлетворение
потребности
в
самовыражении,
обеспечение
эмоционально- психологического благополучия, охраны и укрепления здоровья детей.

